Zarzadzenie nr 20/2015
Wojta Gminy Jemielno
z dnia 7 kwietnia 2015 r.

w sprawie regulaminu pracy Komisji Konkursowej przy opiniowaniu ofert
z zaKkresu realizacji zadan pozytku publicznego w 2015 r.

§ 1. Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja” opiniuje oferty na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2014 poz. 1118 ze zm.) oraz uchwale nr XLI1/272/2014 Rady Gminy Jemielno z dnia 13
listopada 2014 r. w sprawie uchwalenia programu wspotpracy Gminy Jemielno z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2015.

§ 2. Do zadan Komisji nalezy:
1. Ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia konkursu.
2. Opiniowanie ztozonych ofert.

§ 3. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na posiedzeniu zamknietym.
3. Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporzadza protokot.

§ 4. 1. Otwarcie ofert przez Komisje nastepuje w Urzgdzie Gminy Jemielno.
2. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ oceny ofert, odbywa si¢ bez udzialu oferentow.

§ 5. 1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji poprzez wypehienie
formularza stanowigcego zalgcznik nr 1 do regulaminu. Po pozytywnej ocenie formalnej
Komisja Konkursowa dokona oceny kryteriow ofert.

2. Ocena karty kryteriow dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Komisji poprzez
przyznanie okres$lonej liczby punktow na formularzu stanowigcym zalacznik nr 2 do
regulaminu.

3. Przy wypehnianiu karty oceny kryteriow oferty kazdy cztonek Komisji przyznaje punkty za
spetnienie wymogow okreslonych w poszczegdlnych punktach tabeli.

4. Zbiorcza ocen¢ kryteriow ofert Komisji ustala si¢ przez zsumowanie punktéw
przydzielonych ofercie przez wszystkich czionkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny
kryteriow ofert stanowi zalacznik nr 3 do regulaminu.

5. Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajaca oferentow do otrzymania dotacji
wynosi 11, maksymalna liczba punktow to 20.

§ 6. Komisja w trakcie oceny wnioskow moze poprosi¢ podmioty o dodatkowe informacije.



§ 7. 1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktory powinien zawierac:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,

imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,

liczbe zgtoszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego zakresu zadan
priorytetowych,

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2014 poz. 1118 ze zm.) i ogloszeniu o konkursie,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre$lonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2014 poz. 1118 ze zm.) i ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,
wskazanie ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

wzmianke¢ o odczytaniu protokotu,

podpisy cztonkéw Komisji.

2. Protokot podpisuja cztonkowie Komisji.

§ 8. Protokot z przebiegu konkursu ofert wraz ze wskazaniem ofert, na ktore proponuje sie
udzielenie dotacji lub nieprzyjecie zadnej z ofert Komisja przedktada Wojtowi Gminy
Jemielno.



Zatacznik nr 1

Do regulaminu pracy Komisji Konkursowej
przy opiniowaniu ofert z zakresu realizacji
zadan pozytku publicznego w 2015 .

1. KARTA OCENY FORMALNEJ]

Nazwa oferenta

Lp. Kryteria oceny formalnej Ocena

1. | Oferta zostata ztozona przez kwalifikujacego si¢ oferenta

2. | Oferta zostata ztozona na wtasciwym formularzu

3. | Oferta zostata ztozona w wymaganym w terminie ogloszeniu
4. | Oferta zawiera wszystkie niezb¢dne zalgczniki

5. | Zalaczniki spetniaja wymogi waznosci

6. | Oferta oraz zalaczniki sg podpisane przez osoby uprawnione

OFERT SPEENIA WYMOG FORMALNY TAK/NIE

Poszczegodlne punkty przyznawane sg w skali 0-1, tzn.:
1 — oferta spetnia wymog formalny; 0 — oferta nie spelnia wymogu formalnego.




Zatacznik nr 2

Do regulaminu pracy Komisji Konkursowej
przy opiniowaniu ofert z zakresu realizacji
zadan pozytku publicznego w 2015 .

2. KARTA OCENY KRYTERIOW

Nazwa oferenta:

Lp. Kryteria Ocena

1. | Merytoryczne: zasi¢g i miejsce wykonywania zadania, cykliczno$¢
proponowanego projektu, jego zbieznos¢ z celami zadania
(skala od 0-4)

2. | Spoleczne: dostepnos¢ realizowanego przedsigwzigcia
dla mieszkancow, przewidywana liczba odbiorcow
(skala od 0-2)

3. | Finansowe: koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztow
kalkulacji zadania pod katem ich celowosci, oszczgdnosci
i efektywnosci wykonania oraz udzial srodkéw wilasnych oraz
z innych Zrdédet finansowania — zakladani partnerzy

(skala od 0-3)

4. | Organizacyjne: posiadane zasoby kadrowe (kwalifikacje,
uprawnienia), rzeczowe, lokalowe, sprzetowe, doswiadczenie
w realizacji powyzszych zadan, osiggnigcia sportowe

(skala od 0-3)

5. | Analiza dotychczasowego wykonywania i rozliczania zadan
zleconych przez Gmine Jemielno, wspolpraca z lokalnym
samorzadem
(skala od 0-4)

6. | Promocyjne: promocja gminy poprzez sport i rekreacje
(skala od 0-4)

RAZEM:




3. ZBIORCZY FORMULARZ OCENY KRYTERIOW

Na realizacje zadania: -

Zatacznik nr 3

Do regulaminu pracy Komisji Konkursowej
przy opiniowaniu ofert z zakresu realizacji
zadan pozytku publicznego w 2015 .

Lp. Imig i nazwisko cztonka Ocena
Komisji (pkt.)
Oferta Oferta Oferta
nrl nr2 nr3

1.

— przewodniczacy
2.

- sekretarz Komisji
3.

-cztonek komisji
4,

-cztonek komisji
Suma (pkt.)

Jemielno, dnia................ 2015r.

Podpisy cztonkéw komisji



